
Информация по методическим объединениям в МО Куркинского района

В  МО  Куркинского  района  функционируют  18  методических
объединения (317 чел.) и 3 профессиональных сообщества (68 чел.).

В  Куркинском  районе  работают  сообщество  «Методический  совет
руководителей  образовательных  учреждений,  сообщество  «Школа
начинающего  педагога»  методическое  объединение  библиотекарей.  Есть
методическое  объединение   по  воспитательной  работе,  куда  входят
заместители  директора  по  воспитательной  работе,  вожатые,  руководители
ШМО  классных  руководителей,  воспитатели  ГПД,  педагоги
дополнительного образования, социальные педагоги, психологи.. 

Функционируют  методические  объединения  педагогических
работников  дошкольного  образования,  учителей,  преподающих
общеобразовательные предметы, за исключением экономики. 

Среди направлений  деятельности  методических  объединений
можно выделить: 

 информационно-аналитическая  деятельность  -  формирование

базы  данных  об  учителях;  работа  по  созданию  обменного
методического  фонда;  обеспечение  педагогических  работников
необходимой информацией об основных направлениях развития
образования, учебниках и учебно-методической литературе; 

 организационно-методическая  деятельность  -  проведение

заседаний  районного  методического  объединения  согласно
установленному  графику;  использование  и  активное  внедрение
педагогами  информационно-коммуникативных  технологий;
активизация  педагогов  для  участия  в  научно-практических
конференциях,  конкурсах  профессионального  педагогического
мастерства педагогических работников; 

 консультационная  деятельность  -  определение  эффективности

проделанной работы в  соответствии с  поставленными целью и
задачами;

 работа  с  одаренными  детьми  (создание  муниципальной

электронной  базы  одаренных  детей;  индивидуальная  работа;
привлечение  одаренных  детей  к  участию  в  конкурсах,
олимпиадах,  конференциях  по  математике,  использование
передового педагогического опыта и др.);



 повышение  профессиональной  компетентности  педагогов  в

области   инновационных  педагогических  технологий,  развитие
информационной культуры учителя; 

 создание  условий  для  удовлетворения  образовательных

потребностей  учащихся,  совершенствование  учебно-
воспитательного процесса с учетом возможностей,  интересов и
состояния здоровья учащихся. 

Формы  организации  методической  работы  в  методических
объединениях:

 Коллективные (групповые) формы организации методической работы:

лекция;  деловая  игра;  защита  авторских  проектов;  «круглый  стол»;
мастер-класс;  методический  консилиум;  методическая  мастерская;
«мозговой  штурм»;  научно-практические  конференции;  семинары
(дидактические,  проблемные,  психолого-педагогические);  панорама
педагогических  достижений;  педагогические  чтения;  практикумы;
проблемно-ситуационная  игра;  ролевая  игра;  творческие  группы;
творческий отчет; изучение, обобщение и распространение передового
педагогического опыта; фестиваль педагогических идей; методические
выставки;  бюллетени;  стенгазеты;  методические  уголки;  открытые
уроки и внеурочные занятия; работа над единой методической темой;
решение  педагогических  задач;  анализ  конкретных  педагогических
ситуаций. 

 Индивидуальные  формы  организации  методической  работы:

индивидуальные  консультации;  собеседования;  накопление
информации  по  педагогике,  психологии,  методике,  предметному
содержанию; наставничество;  проведение мониторинговых замеров в
режиме  самоконтроля  за  процессом  и  результатом  обучения;
постоянная  работа  над  методической  темой,  представляющей
профессиональный  интерес;  работа  над  личной  творческой  темой;
разработка  собственных  средств  наглядности;  разработка
диагностических процедур, заданий и тестов; разработка собственной
программы  самообразования;  рефлексия  и  анализ  собственной
деятельности.

Результативностью  деятельности  методических  объединений:
успешное  участие  в  региональных  этапах  Всероссийской  олимпиады
школьников,  Всероссийской  олимпиады  Эйлера,  участие  в  работе



региональных  вебинаров,   педагогических  мастерских,  региональных  и
всероссийских конференций, публикации. 

Достижения  учителей  и  иных  педагогических  работников,
входящих  в  состав  методических  объединений:  грант, участие  в
региональных  и  Всероссийских  конкурсах,  проектах,   Почетные  грамоты
Министерства просвещения Российской Федерации, публикации.

Заключены договоры:  методическое объединение по воспитательной
работе  с  МКОУДО  Куркинский  районный  Центр  внешкольной  работы  и
методическое объединение школьных библиотекарей – с МКУК Куркинская
централизованная  библиотечная  система;  профессиональное  сообщество
«Школа  передового  педагогического  опыта»  -  договоры  о  сетевом
взаимодействии  между  образовательными  учреждениями  Куркинского
района

Сайты (страницы,  блоги)  для  размещения  информации есть  у  18
(100,0%)  методических  объединений   и  3  профессиональных  сообществ
(100,0%). 

Проблемы,  с  которыми столкнулись  методические  объединения  МО
Куркинского района: 

 работа  в  условиях  ограничительных  мер  не  охватывала  всего

спектра взаимодействий между членами методических объединений;
 недостаточная  решимость  педагогических  работников  активнее

участвовать в конкурсах профессионального мастерства;
 минимальная оплата труда руководителей РМО.

Для развития методических объединений руководство считает необходимым
проведение  курсовой  подготовки  руководителей  РМО  (с  использованием
дистанционных технологий) по вопросам организации новых форм и методов
работы  районных  методических  объединений  и  материальное
стимулирование деятельности руководителей РМО. 

Табл. 1. Сведения о сайтах (страницах, блогах) для размещения информации о
работе методических объединений и профессиональных сообществ 

Наименование 
методического 
объединения или 
профессиональног

Наличие
сайтов

(страниц
, блогов)

Ссылки на сайты (страницы, блоги)



о сообщества

Методические объединения

РМО учителей 
математики

Да
http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
русского языка и 
литературы

Да
http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
иностранного языка

Да
http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
технологии Да

http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей ОБЖ Да

http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
информатики Да

http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
физической 
культуры Да

http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
музыки Да

http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
начальных классов Да

http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
физики Да

http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
географии Да

http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
истории и 
обществознания Да

http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей ИЗО,
черчения Да

http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
химии и биологии

Да
http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО учителей 
ОРКСЭ, ОДНКНР

Да
http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/rajonnye-
metodicheskie-obedineniya/

РМО 
педагогических 
работников 
дошкольного 
образования

Да http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/deyatelnost/doshkolnoe-
obrazovanie/

РМО по 
воспитательной 
работе

Да
http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/deyatelnost/vospitatelnaya-
rabota/

РМО школьных 
библиотекарей

Да
http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/deyatelnost/informatsionno-
bibliotechnye-tsentry-i-shkolnye-biblioteki/

Профессиональные сообщества

Сообщество Да http://www.центр-обеспечения-
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«Методический 
совет 
руководителей 
образовательны
х учреждений»

куркино.рф/meropriyatiya/seminary-soveschaniya-s-
rukovoditelyami-ou/

Сообщество 
«Школа 
передового 
педагогического
опыта»

Да http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/meropriyatiya/shkola-
peredovogo-pedagogicheskogo-opyta/

Сообщество 
«Школа 
начинающего 
педагога»

Да
http://www.центр-обеспечения-куркино.рф/deyatelnost/molodye-
pedagogi-nastavnichestvo/
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